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IL CANALE ASSICOOP

Le Assicoop sono un modello distributivo unico nel
panorama assicurativo italiano, perché uniscono la
concretezza del rapporto diretto con la comunita in
cuioperano alla solidita di UnipolSai Assicurazioni.
Dagli anni Sessanta proteggono famiglie, risparmia-
tori e imprese in Emilia-Romagna e Toscana, dove
creano benessere, coesione e sicurezza.

Le Assicoop sono cinque: Bologna Metropolitana
(Bologna e Imola), Emilia Nord (Reggio Emilia, Parma
e Piacenza), Modena&Ferrara, Romagna Futura
(Forli-Cesena, Ravenna, Rimini), Toscana (Firenze,
Grosseto, Siena, Prato e Pistoia) e si caratterizzano
per capillarita e chiarezza dellofferta. Oltre 300
agenzie, piti di 1.200 dipendenti e collaboratori e una
rete commerciale moderna, focalizzata sui bisogni
delle persone e delle imprese del territorio, per
proporre tutele e soluzioni personalizzate a pil di
450.000 clienti.

PIUDI OLTRE
1.200 250
DIPENDENTI AGENZIE

®)

Affidabilita, trasparenza e capacita di ascolto: le
Assicoop accompagnano imprese e famiglie con so-
luzioni assicurative progettate con esperienza e com-
petenza. Sono il motore di innovazione di UnipolSai e
rispandono alle sfide emergenti con strumenti e pro-
dotti innovativi per la tutela della casa, dellauto, del
patrimonio, del lavoro e dellimpresa.

La rete distributiva ¢ specializzata su target di clien-
telaediprodotto: consulenza personalizzata, profes-
sionalita nellinterpretare la domanda e flessibilita
nell'offerta sono alla base del successo di Assicoop,
garantito da anni di spirito diservizio alla clientela.

LA QUALITA DEL SERVIZIO

Consulenza CORPORATE

VICINA.

Q ASSICOOP

PIUDI

400.000

CLIENT!I

SICURA.

Ogni giorno le Assicoop creano valore sul territorio.
Grazie a convenzioni locali e nazionali stipulate con
aziende ed Organizzazioni di Categoria, le Assicaop
garantiscono condizioni particolarmente favorevoli a
molte persone e imprese. Inoltre promuovono lo svi-
luppo della comunita attraverso il sostegno ad enti,
associazioni e iniziative locali: cultura e patrimonio
artistico, generazioni future, ricerca scientifica, utilita
sociale, solidarieta e ambiente sono i principali ambiti
diintervento per migliorare la vitaindividuale e sociale
delle persone e diffondere benessere e coesione.

Nel 2017 il Canale Assicoop ha redatto il suo terzo
Bilancio di Sostenibilita, che rendiconta del lavoro
svolto per lo sviluppo e la crescita locale:
www.assicoop.it/bilancio-di-sostenibilita-2017/
pdf-bilancio/

UnipolSai
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ASSICOOP
BOLOGNA METROPOLITANA

P

Assicoop Bologna Metropolitana SpA & [azienda che
maggiormente rappresenta UnipolSai Assicurazioni
nell'area Metropolitana di Bologna. Profondamente
radicata nel territorio, nasce a luglio del 2017 dalla
unificazione di Assicoop Bologna e Assicoop Imola,
gia attive rispettivamente dal1970 e dal 1999.
Lavoriamo mettendo al centro il Cliente e le sue
esigenze, perche ogni Cliente & unico.

Q 240 Dipendenti e Consulenti

Q@ 40 Agenzie sul territorio

@ 3 Agenzie Speciali dedicate alle Grandi Aziende

@ 10 Sportelli integrati Unipol Banca e Assicurazione

@ 72.000 Clienti di cui 7.600 Imprese
@ 165.000 coperture assicurative gestite

@ 9.800 conti correnti attivi

Consulenza CORPORATE

Forniamo quindi soluzioni personalizzate, integrate
e costantemente aggiornate, avvalendoci di una
capillare rete di Agenzie sul territorio in cui operano
Consulenti specializzati per tipologia di Cliente:
Persone e Famiglie, Professionisti, Piccole e Medie
Imprese, Grandi Aziende.

Q

BOLOGNA

& LE NOSTRE SOLUZIONI

PROTEZIONE, ABITAZIONE, MOBILITA, LAVORO, RISPARMIO:

assicuriamo ogni aspetto del tuo mondo.

Abbiamo uno specialista pronto ad ascoltarti
per risolvere ogni tua esigenza e trovare la giusta
soluzione a necessita e bisogni nuovi.
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PROTEZIONE ABITAZIONE MOBILITA LAVORO RISPARMIO
infortuni, assistenza casa, condominio, pets auto, moto, tir, nave professioni, impresa, investimento, piano
sanitaria, invalidita commercio, risparmio, previdenza

agricoltura, alberghi

UnipolSai
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IL GRUPPO UNIPOL

Unipol Gruppo & il secondo gruppe assicurativo nel
mercato italiano e primo nel Ramo Danni, tra i primi dieci
in Europa, con oltre 14.000 dipendenti, la pit grande rete
agenziale d'ltalia e quasi 15 milioni di clienti. Nato agli inizi
degli anni'60, e cresciuto nell'arco dioltre 40 annidi attivita
attraverso un processo di diversificazione ed espansione
e con la costituzione di societa specializzate per canale
e prodotto, che oggi formano una rete di Compagnie
multiramo specializzate nella tutela di tutti gli aspettidella
vita, privata e professionale.

14.000
DIPENDENTI

Unipol
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UniSalute & la Compagnia del Gruppo Unipol per la
protezione della salute. Conoltre 7 milionidi clienti gestiti, &
la prima assicurazione sanitariainltaliae offre piani sanitari
personalizzati e integrati conun'ampiagamma di serviziper
rispondere a 360° a tutte le esigenze di sanita integrativa:
pianimedicisu misura, visite gratuite, trattamenti specifici.

Sede Legale

F\SSICDOF’

15 mlllonl
di CLIENTI

Consulenza CORPORATE

UnipolSai Assicurazioni & la Compagnia assicurativa del
Gruppo. leader in Italia nei Rami Danni e in particolare
nellR.C. Auto. Formata dal canale Assicoop e da agenti
privati, bancari e di bancassicurazione, & la pili grande rete
agenziale dltalia. forte di oltre 2700 agenzie distribuite
sul territorio nazionale, tramite le quali offre una gamma
completa di soluzioni assicurative per la persona, la
famiglia, l'azienda.

OLTRE 2 700
AGENZIE

UnipolSai
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pindi 250
CONSULENTI
FINANZIARI

Unipol

BANCA

Unipol Banca & il polo delle attivita bancarie del Gruppo
Unipol, con prodotti e soluzioni per privati, professionisti
e imprese: conti correnti, carte, mutui, finanziamenti,
risparmio gestito, consulenza per investimenti e servizi
professionali. Presente su tutto il territorio nazionale con
oltre 260 filiali, 6 aree commerciali, pit di 250 consulenti
finanziari e oltre 2000 dipendenti. Unipol Banca & anche

online banking,

Seguici su

Bologna Metropolitana

assicoop.it

Unipol>ai

ASSICURAZIONI

Viadel Gomito, 1- 40127 Bologna
tel 0512818111 - fax 051 7006874
Servizio Clienti 0512818888

Sede Secondaria
ViaBentivoglio, 36 - 40026 Imola (Bo)
tel 0542 640711- fax 051 649733

segreteria@assicoop.it

00e

@AssicoopBolognaMetropolitana

UnipolSai

ASSICURAZIONI



HSSICODP Consulenza CORPORATE

Bologna Metropolitana

La nostra Struttura Commerciale e Organizzativa
Divisione Corporate

o T T T T T “\\
’/ Divisione Commerciale A
| Corporate ‘I
: Resp. Marco Angelini :
I I
| Area di Bologna Area di Imola :

. : Resp. Giovanna Buzzi Resp. Marco Melli : ””””””””
: Account Account :
: Luca Fabbretti Enrico Francesconi :
: Maurizio Saccenti Angelo Catanesi :
1 Domenico Russo 1
: Andrea Politi :
: Claudio D’angelo :
] i
\ /]
\\- //

Ufficio Gestione Presidio Analisi

Agenzie Speciali Corporate

Sinistri €——  Resp. Antonella Maglita ——> Tecnico - Assicurativa
Muzzi Simone Resp. Ceccatelli Luca
Ufficio
Cauzioni

lenti Fi ..

______________ 5 UNISALUTE Copsu enti mar'\znarl' e
o Previdenza-Investimenti-

Coperture Sanitarie

Risparmio-Protezione

UnipolSai

ASSICURAZIONI




HSSICODP Consulenza CORPORATE

Bologna Metropolitana

CNTP Soc.Coop

La proposta assicurativa di seguito riportata e rivolta a CNTP la quale
mette lI'offerta a disposizione delle Cooperative Associate.

L'obiettivo che ci siamo posti costruendo questo progetto assicurativo e
quello di creare, attraverso CNTP, un‘opportunita per tutti i soci delle
Cooperative per la loro tutela in ambito Infortuni (professionali ed
extraprofessionali), Vita e Salute.

Il Consorzio si propone, con spirito mutualistico e senza fini speculativi,
di sviluppare tutte le attivita e le iniziative che le singole Cooperative
associate richiederanno, al fine di contribuire alla maggiore capacita

economica degli organismi aderenti nonché all’elemento materiale,
culturale e professionale dei Soci stessi.

La proposta verte infatti su TRE punti:
1) INFORTUNI (morte ed invalidita permanente)
2) TCM (caso morte qualunque causa)

3) SANITARIA

UnipolSai
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Proposta Infortuni

La polizza pud essere stipulata nella forma “Convenzione”CNTP/UnipolSai a cui
potranno aderire le Cooperative associate con singola polizze cumulativa a loro intestata
e/o intestata a Legacoop.

Cosa si intende per:

Infortunio: evento dovuto a causa fortuita, violenta ed esterna, che produca lesioni
fisiche oggettivamente constatabili che abbiano per conseguenza la morte, una
invalidita permanente, una inabilita temporanea e/o una delle altre prestazioni garantite
dalla polizza.

Invalidita permanente: perdita definitiva ed irrimediabile, in misura totale o parziale,
della capacita fisica dell’Assicurato allo svolgimento di un qualsiasi lavoro
indipendentemente dalla sua professione.

Franchigia: la parte di danno che e esclusa dall'indennizzo, espressa in percentuali di
invalidita permanente

Sono state ipotizzate diverse combinazioni che potranno essere scelte dagli Associati in
qualita di Trasporto Persone con copertura sia del rischio professionale che
extraprofessionale (24h - full time).

Capitali Assicurati:

1° ipotesi:

Morte € 150.000,00 euro

Invalidita permanente € 150.000,00 euro

Spese mediche infortuni € 2.500 (franchigia 100 euro)

Tabella INAIL

Premio pro capite: Senza franchigia sul caso di I.P. € 475,00;
Con franchigia del 3% sul caso di I.P. € 324,00;

2° ipotesi:

Morte € 250.000,00 euro

Invalidita permanente € 250.000,00 euro

Spese mediche infortuni € 3.000 (franchigia 100 euro)

Tabella INAIL

Premio pro capite: Senza franchigia sul caso di I.P. € 774,00;
Con franchigia del 3% sul caso di I.P. € 521,00;

3° ipotesi:

Morte € 400.000,00 euro

Invalidita permanente € 400.000,00 euro

Spese mediche infortuni € 3.500 (franchigia 100 euro)

Tabella INAIL

Premio pro capite: Senza franchigia sul caso di I.P. € 1.218,00;
Con franchigia del 3% sul caso di I.P. € 814,00.

UnipolSai
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Se la proposta risultera di vostro interesse, potremo prevedere ulteriori
combinazioni integrando la proposta con eventuali “diarie per inabilita
temporanea da infortunio”.

Per dar corso a tale Convenzione, necessiterebbe almeno un’adesione pari al
10% degli Associati.

NOTA BENE: Qualora alcune Cooperative siano gia assicurate con altre Agenzie
UnipolSai (in forma globale e non intermediate) , sara necessario estendere tale
convenzione anche a tali agenzie.

Proposta TCM (Temporanea Caso Morte)

Diversamente dalla Polizza Infortuni, in questo caso e necessario che la polizza sia
strutturata come polizza “collettiva” e abbia come Contraente XXXXXXXXXXXXXX
applicando il meccanismo ad inclusione/esclusione degli Associati/Assicurati.

Questa modalita prevede l'utilizzo di una tariffa agevolata rispetto alle polizze stipulate
individualmente.

Il premio verrebbe corrisposto da XXXXXXXXXXXX con il recupero interno di quanto
dovuto da parte di ogni singolo Associato/Assicurato.

Per elaborare un preventivo corretto € indispensabile avere a disposizione I'elenco delle
Persone assicurate con le informazioni precise rispetto all’eta ed al sesso; va precisato
che essendo il premio calcolato sull’eta dell’assicurato cambiera di anno in anno.

Per consentire valutazioni di carattere economico, proponiamo una simulazione con
alcune eta fisse e con ipotesi di premio per il primo anno assicurativo riferite ad un
capitale pro capite pari ad € 100.000,00.

Naturalmente sara possibile procedere con somme assicurate piu consone alle esigenze
di ogni Associato/Assicurato e con valori diversi Persona per Persona.

UNIPOLSAITCM GRUPPI - Tariffe 8M - 8MI

Contraente: Impresa (ad es S.p.A., S.r.l,, S.a.p.A., S.n.c., S.a.s., Soc. Cooperative)
Assicurati: collettivita di lavoratori dipendenti o categorie di lavoratori dipendenti
Beneficiari: i beneficiari indicati nella Convenzione:

- per il caso di morte: Contraente/aventi diritto designati da parte dei singoli Assicurati

-in caso di invalidita: (di norma) l'Assicurato.

UnipolSai
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Convenzione La copertura & operante a seguito della stipula, tra Societa e Contraente, di un'apposita convenzione

Contraente Impresa(ades.Sp.A,Srl, SapA,Snc,Sas, Soc Cooperative)

Assicurati Collettivita di lavoratori dipendenti o categorie di lavoratori dipendenti

Per il caso di morte: Contraente/aventi diritto designati da parte dei singoli Assicurati

Beneficiarl

In caso diinvalidita: Contraente/Assicurato

E possibile assicurare soggetti di eta assicurativa compresa frai18 ei70 anni

[l premio & unico

La garanzia assicurativa é validain tutto il mondo

Per capitali fino a € 300,000 & sufficiente la sola compilazione del modulo di adesione e della Dichiarazione
Sempl[clté EYT 1110z I di Buono Stato di Salute da parte dell'assicurando (per capitali superiori consultare la specifica tabella
assuntiva, con gli accertamenti sanitari richiesti)

Se lassunzione & soggetta avalutazione da parte della Societd, con la sola firma del modulo di adesione
O TTER Y ELT R e delladichiarazione dibuono stato di salute viene fornita la garanziaimmediata Caso Morte derivante
direttamente ed esclusivamente da infortunio per capitali fino a € 300.000

Rispetto aquellaindividuale, la forma collettiva di questa assicurazione permette alle aziende un

Contentmento costl contenimento dei costi e modalita assuntive semplificate

Elrr

ESEMPI

1) per collettivita che syolgono mansioni di carattere manuale [cosidde tti BLUE COLLAR)

CASO MORTE CON CAPITALE 100,000 €
€66007€4200
€104,007€76,00
€251,00 F£€17000

Prasmlo monocannuake + 1€ didivitto

€22.00/€80,00
€12200 /€ 12,00
€2328,00 F€£220,00

Le modalita assuntive del prodotto tenuto conto del fatto che siamo in presenza di una
collettiva TCM (temporanea caso morte) ad adesione volontaria, prevedono la
compilazione da parte dell’Assicurando di un modulo di adesione e questionario sanitario
che ovviamente Vi faremo avere una volta ricevuta la manifestazione di interesse.

UnipolSai
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Proposta Sanitaria (Sunto delle prestazioni)

UniSalute i

SPECIALISTI NELUASSICURAZIONE SALUTE UniSakste

o UniSalute — Lugl

Anche in questo caso abbiamo valutato l'ipotesi di un Piano Sanitario ad adesione ,
dedicato agli Associati di CNTP.

Trattandosi di una copertura rivolta agli Associati, e non di lavoratori dipendenti, per
poter fruire dei benefici fiscali € necessario associarsi ad una Mutua e non ad una Cassa.

UniSalute ci ha segnalato quale possibile soggetto contraente della copertura per gli
Associati di CNTP Nord la Mutua Reciproca S.M.S.

Reciproca S.M.S. e un‘importante Mutua di area Legacoop nata dalla fusione di Fare
Mutua, Emiliana, e Insieme Salute Toscana.

Per quanto concerne la quota associativa annua di iscrizione alla Mutua, poiché siamo
in presenza di due proposte con premi molto diversi fra loro e ad adesione non nota in
anticipo, si puo ipotizzare un intervallo fra € 20,00 ed € 40,00; la quota annua viene
posta a carico del Titolare.

Riteniamo fondamentale verificare l'interesse degli Associati al fine di avere un numero
minimo di adesioni (almeno il 25% dei soci delle Cooperativa associata) che
possano garantire la mutualita del Piano Sanitario.

UnipolSai
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OGGETTO DELL'ASSICURAZIONE
L'assicurazione € operante in caso di malattia e in caso di infortunio per le spese
sostenute dall’Assicurato per:
[0 Inabilita temporanea;
O Indennita da ricovero;
[0 ospedalizzazione domiciliare;
[0 prestazioni di alta specializzazione;
[0 ticket per visite e accertamenti;
[0 protesi ortopediche e acustiche;
[0 prestazioni odontoiatriche particolari;
[0 odontoiatria;
[0 sindrome metabolica;
1 video consulto per visite specialistiche;
OO servizi di consulenza.

PRINCIPALI GARANZIE PRESTATE

1) DIARIA DA INABILITA’' TEMPORANEA
€ 20,00 al gg per un massimo di 365gg a partire dal secondo giorno;

Per aver diritto alla liquidazione dell’'indennita:

- il Cliente/assicurato deve presentare certificato medico che presenti la
dicitura: la patologia della quale soffre il mio Assistito rende impossibile lo
svolgimento dell'attivita lavorativa”;

- nel glossario inseriremo la definizione di inabilita lavorativa prevista da
INPS: l'indennita di malattia € riconosciuta ai lavoratori quando si verifica
un evento morboso ( malattia) che ne determina l'incapacita temporanea
al lavoro, inteso come mansione specifica.

2) INDENNITA’ SOSTITUTIVA CON PRE E POST RICOVERO
L'Assicurato, qualora non richieda alcun rimborso alla Societa, avra diritto a
un‘indennita di € 30,00 per ogni giorno di ricovero, a partire dalla quinta notte
per un periodo non superiore a 50 giorni per ogni ricovero
Le spese relative alle garanzie di “pre” e “post ricovero” in questo caso vengono
prestate senza l'applicazione di eventuali limiti ed un massimale annuo pari a €
300,00.

3) OSPEDALIZZAZIONE DOMICILIARE
La Societa, per un periodo di 120 giorni successivo alla data di dimissioni, per
ricovero indennizzabile a termini di polizza, e avvenuto successivamente alla data
di effetto della copertura, mette a disposizione tramite alcune prestazioni
attraverso la propria rete convenzionata; Il massimale annuo assicurato
corrisponde a € 5.000,00 per persona.

UnipolSai
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4) ALTA SPECIALIZZAZIONE
Massimale per anno € 2.000,00 con il sottolimite di € 300,00 per Laserterapia a
scopo fisioterapico.

Alta Diagnostica, Accertamenti, Terapie (PER L'ELENCO DELLE PRESTAZIONI VI
RIMANDIAMO ALLA PROPOSTA COMPLETA DI UNISLAUTE).

Per I'attivazione della garanzia € necessaria una prescrizione medica
contenente il quesito diagnostico o la patologia che ha reso necessaria
la prestazione stessa.

Nel caso di utilizzo di strutture sanitarie e di personale convenzionato con
la Societa, le spese per le prestazioni erogate all’Assicurato vengono liquidate
direttamente dalla Societa alle strutture medesime senza applicazione di alcuno
scoperto o franchigia.

Nel caso in cui I’Assicurato si rivolga a strutture sanitarie o a personale non
convenzionato con la Societa, le spese sostenute vengono rimborsate con
I"'applicazione di uno scoperto del 20% con il minimo non indennizzabile di
€ 60,00 per ogni accertamento diagnostico o ciclo di terapia.

Nel caso in cui I’Assicurato si avvalga del Servizio Sanitario Nazionale, la Societa
rimborsa integralmente i tickets sanitari a carico dell’Assicurato.

5) TICKET PER VISITE SPECIALISTICHE E ACCERTAMENTI DIAGNOSTICI E
PRONTO SOCCORSO
Il massimale annuo per il complesso delle prestazioni su indicate corrisponde a
€ 150,00.

6) PROTESI ORTOPEDICHE E ACUSTICHE
La Societa rimborsa le spese per I'acquisto di protesi ortopediche e acustiche nel
limite annuo di € 1.000,00 .
Le spese sostenute vengono rimborsate con uno scoperto del 20% con un
minimo non indennizzabile di € 50,00 per fattura/persona.

7) PRESTAZIONI ODONTOIATRICHE PARTICOLARI

la Societa provvede al pagamento del “pacchetto” di prestazioni odontoiatriche
particolari fruibile una volta I'anno in strutture sanitarie convenzionate
con Unisalute indicate dalla Centrale Operativa previa prenotazione. Le
prestazioni che costituiscono il “pacchetto”, sotto indicate, sono nate per
monitorare |'eventuale esistenza di stati patologici, ancorché non ancora
conclamati, e si prevede siano particolarmente opportune per soggetti che
abbiano sviluppato casi di familiarita.

O Ablazione del tartaro con eventuale visita di controllo mediante
utilizzo di ultrasuoni, o in alternativa, qualora si rendesse necessario, mediante il
ricorso ad un altro tipo di trattamento per l'igiene orale. La Societa provvedera
al pagamento della prestazione fino ad un massimo di € 70,00

UnipolSai
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8) CURE ODONTOIATRICHE, TERAPIE CONSERVATIVE E ALTRE
PRESTAZIONI ODONTOIATRICHE DIVERSE DA PROTESI E ORTODONZIA
la Societa provvede al pagamento delle spese per cure odontoiatriche, terapie
conservative e altre prestazioni odontoiatriche diverse da protesi e ortodonzia.
Nel caso di utilizzo di strutture sanitarie e di personale convenzionato con la
Societa, le spese per le prestazioni erogate all’Assicurato vengono liquidate
direttamente dalla Societa alle strutture medesime con Ipotesi di proposta
Unisalute CNTP Soci |'applicazione di uno scoperto del 15% che dovra
essere versato dall’Assicurato alla struttura sanitaria convenzionata con
la Societa al momento dell’emissione della fattura.

Nel caso in cui I'Assicurato si rivolga a strutture del Servizio Sanitario nazionale
o da esso accreditate, la Societa rimborsa integralmente i ticket sanitari a suo
carico.

Massimale annuo per persona € 100,00

9) PRESTAZIONI DIAGNOSTICHE PARTICOLARI DI VALUTAZIONE DELLA

SINDROME METABOLICA
Le prestazioni previste, nate per monitorare l'eventuale esistenza di stato di
Sindrome Metabolica, ancorché non ancora conclamata, si prevede siano
particolarmente opportune per soggetti che abbiano sviluppato casi di
familiarita.
Le prestazioni previste devono essere effettuate una volta I'anno in strutture
sanitarie convenzionate con Unisalute indicate dalla Centrale Operativa
previa prenotazione, in un‘unica soluzione.

[0 colesterolo HDL

[0 colesterolo totale

0 glicemia

O trigliceridi

10) SINDROME METABOLICA
Per attivare la garanzia [|'Assicurato dovra compilare il questionario
raggiungibile cliccando su www.unisalute.it e “confermare il suo invio” alla
Societa.
La stessa provvedera ad analizzarne i contenuti ed entro 2 giorni comunichera
all’Assicurato |'esito delle valutazione tramite email mettendo a disposizione le
informazioni sull’area riservata accessibile tramite username e password

11)VIDEO CONSULTO PER VISITE SPECIALISTICHE

La Societa garantisce la possibilita di ottenere un video consulto per le prestazioni
incluse nell’elenco sotto riportato, al fine di poter dialogare a distanza con uno
specialista convenzionato.

Viene garantito un confronto diretto con lo specialista in tutti i casi in cui non sia
necessario un contatto fisico, ad esempio per condividere i risultati di esami o
referti, avere risposte a dubbi e domande sulle terapie, dialogare con il medico
per eventuali approfondimenti.
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SERVIZI DI CONSULENZA

In Italia

I seguenti servizi di consulenza vengono forniti dalla Centrale Operativa di
UniSalute telefonando al numero verde 800-xxxxxx dal lunedi al venerdi dalle
8.30 alle 19.30.

Dall’estero occorre comporre il prefisso internazionale dell’Italia + 0516389046.
a) Informazioni sanitarie telefoniche

La Centrale Operativa attua un servizio di informazione sanitaria in merito a:

[0 strutture sanitarie pubbliche e private: ubicazione e specializzazioni;

O indicazioni sugli aspetti amministrativi dell’attivita sanitaria (informazioni
burocratiche, esenzione tickets, assistenza diretta e indiretta in Italia e all’estero,
ecc.);

[0 centri medici specializzati per particolari patologie in Italia e all'estero;

[0 medicinali: composizione, indicazioni e controindicazioni.

b) Prenotazione di prestazioni sanitarie

La Centrale Operativa fornisce un servizio di prenotazione delle prestazioni
sanitarie garantite dal piano nella forma di assistenza diretta nelle
strutture sanitarie convenzionate con la Societa.

c) Pareri medici immediati

Qualora in conseguenza di infortunio o di malattia I’Assicurato necessiti di una
consulenza telefonica da parte di un medico, la Centrale Operativa fornira tramite
i propri medici le informazioni e i consigli richiesti.

PREMIO (TITOLARE)

I premi annui per il complesso delle prestazioni suindicate, comprensivi
di oneri fiscali, corrispondono ai seguenti importi:

a) Socio titolare € 350,00

Il minimo di adesione previsto é pari al 25%.

NOTA BENE: Per il dettaglio della copertura assicurativa proposta,
vi rimandiamo all’allegato completo di UNISALUTE.
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Alla luce di quanto sopra evidenziato, Vi proponiamo un percorso che Vi permetterebbe
di includere un ulteriore Servizio a favore dei Vostri Associati.

La gestione DIRETTA consentirebbe una razionalizzazione delle coperture assicurative
ed una corretta analisi dei rischi, se tempestivamente informati sulle attivita o Servizi
che CNTP intende portare avanti nei confronti dei propri Associati.

Assicoop Bologna Metropolitana Spa, si propone da sempre nei confronti della
Clientela CORPORATE ed a maggior ragione nei Vostri confronti, come un Consulente
Assicurativo e non un Assicuratore, unico per certi aspetti nel suo genere, in grado di
evidenziare e soddisfare qualsiasi esigenza per la copertura di danni ai beni, alle persone
da responsabilita.

Il Risk Management da una parte e la condivisione delle opportunita (alla base del nostro
modo di lavorare) ci rendono anche se indirettamente sempre piu un “partner”
importante al fianco dei Clienti, attraverso il Gruppo UNIPOLSAI

La speranza € che quanto da noi elaborato possa essere oggetto di analisi, riflessione e
confronto e soprattutto di Vostro interesse.

Siamo ovviamente a disposizione per qualsiasi chiarimento e/o informazione.

Vi ringraziamo per |'attenzione che ci avete dedicato.

Divisione Corporate
MARCO ANGELINI
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